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Jornada laboral, vacaciones y días festivos
¿Qué muestra el artículo sobre la forma de entender el trabajo en Latinoamérica? 
El artículo titulado “Latinoamérica y su adicción al trabajo” explica la lucha que lideran los países Chile y Colombia para conseguir una reforma en el ámbito laborar. Esta, con el fin de reducir la jornada de trabajo. De igual manera, el texto profundiza en las similitudes entre México, Costa Rica y Colombia en perspectivas y prejuicios sobre los trabajadores. Por ejemplo, en muchos países latinoamericanos se cuestiona la productividad de los empleados en comparación con las horas trabajadas. Es decir, se puede lograr calidad de trabajo, salud mental y física sin tener que laborar horas excesivas. 
¿Cómo se compara con Europa? ¿Y con EE. UU.?
En Latinoamérica, erróneamente se cree qué trabajar más es mejor. Incluso, el desgaste físico asociado con el trabajo se percibe con un lente positivo. Sin embargo, el modelo europeo sugiere que la productividad deseada se puede lograr con menos horas de trabajo. La regulación en puestos laborales ha conseguido un modelo muy diferente en Europa donde se prioriza el tiempo en familia. En países como EE. UU., existen leyes que ven por los derechos del trabajador. En países Latinoamericanos, al contrario, existen condiciones laborales que sugieren como el descenso laboral equivale a menos ingresos. Sin duda, las ganas de trabajar y de superación son abundantes en América Latina. Lamentablemente, para qué se lleven acabo las reformas necesarias, las ideologías seniles necesitan actualizarse.
